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iCren tu futuro desole tu weta profesional!



Primera fase desde el 25-11-2024 al 28-02-2025.
Segunda fase desde el 01-03 al 15-03-2025
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NUESTRA

Filosolfia

Mision Vision

"Formar profesionales tecnologos universita- “Convertirnos en el mejor instituto tecnoldgico
rios con calidad humana y académica; con universitario del pais, con alcance internacional a
principios y valores para cultivar pensamiento través de sus modalidades de estudio sustentadas
critico, reflexivo, investigativo y de emprendi- en la calidad y pertinencia; para entregar a la socie
miento, que los oriente a comprender que la dad profesionales integros, lideres en todos los
vida es la busqueda de un permanente campos, con espiritu emprendedor, practicando
aprendizaje dentro de un mundo globalizado" libertad de pensamiento y accion’.

Valores

Estudio, Disciplina 'y Equidad.

Bendficios Inslilucionales
Financiamiento 2)

Elige tu plan de pago: A,Bo C
(Consulta con tu asesor)

- Realiza tus pagos con tarjeta
de crédito, sin ningun recargo.

'I . Becas

Plan 500 Becas
Beca por mérito académico

Beca familiar ol g
Beca deportistas de élite \Q’
Beca socioeconémica =

Becas por inclusion:
- Discapacidad, pueblos y
nacionalidades del Ecuador [. @

(Consulta con tu asesor)

BENEFICIOS
ISTS

para i

Horarios . Plan

Flexibles Diamante

Que se ?dapta_n.a tu .tigmpo, Si pagas toda tu carrera
trabajo, familia y viajes. de CONTADO obtén el

Tu eliges estudiar una 20% de descuento
carrera presencial o R ahérrate un
% H 1
100% Online semestre!

5. Desde el dia 1 que inicias clases
estas cubierto por el

Sequro conlra accidenles



Tecnologia Superior

Talento
Humano

RPC-S0-04-No0.107-2021

Modalidad:
o Online

5 semestres / 2 anos y medio

Perfil profesional

El Tecnologo en Gestion del Talento Humano es un profesional que reconoce y actua eficientemente
dentro de la empresa publica o privada, de acuerdo con las normas, leyes y reglamentos relacionados
con el ambito legal-laboral, fundamentado en el marco legal vigente en el Pais y la Zona 7. Coordina y
ejecuta eficientemente procedimientos de seguridad y prevencion de accidentes en las empresas
publicas o privadas, locales o del pais, aplicando normas internacionales de seguridad. Optimiza la
interaccion del ser humano en cualquier empresa local o nacional, publica o privada, con el ambiente
laboral material y tecnologico que le rodea, de manera ordenada y armonica. Integra los principios de
gestion empresarial en cualquier empresa publica o privada con prestancia y eficiencia para alcanzar
los objetivos organizacionales.

Campo ocupacional

- Director de recursos humanos.

- Jefe de reclutamiento y seleccion de personal.

- Administrador de personal.

- Responsable de evaluacion del recurso humano.

- Consultor en gestion de personas y direccion estratégica de recursos humanos.
- Coordinador del desarrollo humano.

- Coordinador de procesos técnicos de gestion de personal.

- Asistente de recursos humanos.

Horarios disponibles

Conexion Virtual (Obligatorio) Actividad Asincrona
Lunes a Viernes Horario designado para apoyo al
19h00 - 22h00 estudiante, conexion no obligatoria.
FASES FECHAS % DE BECA % DE BECA
DE BECAS FINANCIADO AL CONTADO
Del 25-11-2024 al 15-03-2025 30% 40%
Dos Del 17-03 al 05-04-2025 15% 20%
Tres Del 07-04 al 12-04-2025 0% 0%




Malla curricular

Realidad nacional Derecho laboral

Comunicacion oral y escrita Reclutamiento y seleccion de personal
Metodologia de la investigacion Fundamentos contables

Gestion del talento humano Psicologia de la comunicacion
Fundamentos de la administracion Computacion basica

Inglés | Inglés Il

Seguridad y salud ocupacional Programacion neurolingUistica
Comunicacion organizacional Técnicas de negociacion
Induccion al talento humano Evaluacion del desempeno
Automatizacion de GTH Planeacion estrategica
Descripcion y analisis de cargos Ergonomia

Administracion de salarios Gestion por competencias

Nivel 5.

Gestion de la calidad
Comportamiento organizacional
Herramientas modernas en la GTH
Clima laboral

Capacitacion y desarrollo de
competencias

Trabajo de Integracion Curricular
o Examen Complexivo (titulacion)

Costo de semestre

« Reserva tu cupo con: $25 * Plan financiado: Matricula $.............. \VA—
cuotas de S canceladas del 25 al
*Costo de semestre: ... 30 de los meses de abril, mayo, junio,
*Plan de contado: si cancelas en efectivo e
obtienes un descuento de $......... y e Nota: Si pagas con tarjeta de crédito
SOlO CaNCelas S asumes el % de la transaccion.

Fechas de inscripciones y matriculas

Semestre abril - agosto 2025 ya puedes inscribirte desde el 25 de noviembre del 2024

MATRICULAS ORDINARIAS: A primer semestre desde el 25 de noviembre hasta el 15 de marzo del 2025.
MATRICULAS EXTRAORDINARIAS: Del lunes 17 de marzo al 05 de abril del 2025,

MATRICULAS ESPECIALES: Del lunes 07 de abril al 12 de abril del 2025,

Revisa la tabla de becas para que asegures un importante porcentaje de beca.

INICIO DE CLASES: lunes 07 de abril del 2025

Nota: Esta informacion es exclusiva para estudiantes de ingreso a primer semestre




Tecnologia Superior
Seguridad y
Prevencion de
Riesgos Laborales
RPC-S0O-17-No.451-2021

Modalidad:
e Online

5 semestres / 2 anos y medio

Perfil profesional

El Tecnologo en Seguridad y Prevencion de Riesgos Laborales es un profesional que identifica, entiende
y reconoce la utilidad practica y la importancia de los fundamentos de la seguridad para profundizar los
conocimientos sobre la teoria y practica de la seguridad en la empresa. Describe, comprende y utiliza los
elementos necesarios de los sistemas integrados de gestion, para que se implementen de manera
efectiva los proyectos vinculados a la seguridad y prevencion de riesgos laborales. Analiza, gestiona y
propone alternativas de solucion a problemas de seguridad e higiene en un entorno laboral, aplicando la
normativa legal vigente. Identifica, organiza y estructura la normativa de prevencion de riesgos laborales
para aplicar las tecnicas y procedimientos de trabajo dentro de la empresa.

Campo ocupacional

- Asesor de programas de prevencion de riesgos laborales para empresas.

- Asesor de programas de seguridad laborales para empresas publicas o privadas.

- Emprendedor en pymes orientado a la seguridad y riesgo laboral.

- Asesor de entidad educativas en el manejo de seguridad y riesgo laboral.

- Asesor para la evaluacion de riesgos ergonomicos relacionados a sitios de trabajo.
- Asesor de seguridad industrial en las diferentes empresas afines a su profesion.

- Asesor de entidades educativas

Horarios disponibles

Conexion Virtual (Obligatorio) Actividad Asincrona
Lunes a Viernes Horario designado para apoyo al
19h00 - 22h00 estudiante, conexion no obligatoria.
FASE % D % D
DE BECAS FECHAS FINANGIADO AL CONTADO

Del 25-11-2024 al 15-03-2025 30% 40%
Dos Del 17-03 al 05-04-2025 15% 20%
Tres Del 07-04 al 12-04-2025 0% 0%




Malla curricular

Nivel 1.

Fundamentos de seguridad
Estadistica y probabilidades
Metodologia de la investigacion
Quimica general

Comunicacion y lenguaje
Inglés |

Nivel 3.

Legislacion laboral

Psicologia del trabajo

Prevencion y seguridad en el trabajo
Operaciones y procesos industriales
Gestion de riesgo y desastre
Ergonomia |

Seguridad y salud ocupacional
Manejo de emergencias
Higiene industrial

Sistemas de gestion integrados
Realidad nacional y geopolitica
Inglés Il

Tecnicas de negociacion
Planificacion estratégica
Comportamiento organizacional
Bioseguridad

Ergonomialll

Responsabilidad social

Emprendimiento

Nivel 5.

Talento humano

Seguridad industrial

Gestion empresarial

Toxicologia laboral

Etica profesional

Integracion Curricular (titulacion)

Costo de semestre

* Plan financiado: Matricula $.............. N
cuotas de S canceladas del 25 al
30 de los meses de abril, mayo, junio,

«Reserva tu cupo con: $25
*Costo de semestre: $......................

* Plan de contado: si cancelas en efectivo
obtienes un descuento de $........... y

C * Nota: Si pagas con tarjeta de credito
sélo cancelas S

asumes el % de la transaccion.

Fechas de inscripciones y matriculas

Semestre abril - agosto 2025 ya puedes inscribirte desde el 25 de noviembre del 2024

MATRICULAS ORDINARIAS: A primer semestre desde el 25 de noviembre hasta el 15 de marzo del 2025.
MATRICULAS EXTRAORDINARIAS: Del lunes 17 de marzo al 05 de abril del 2025,

MATRICULAS ESPECIALES: Del lunes 07 de abril al 12 de abril del 2025,

Revisa la tabla de becas para que asegures un importante porcentaje de beca.

INICIO DE CLASES: lunes 07 de abril del 2025

Nota: Esta informacion es exclusiva para estudiantes de ingreso a primer semestre




A iRetoma tus estudios!

D o D
L

: Si estuviste estudiando en otro
a . P instituto o universidad y deseas
O regresar a estudiar , tienes dos
[ opcionesen el Tecnologico

- i Sudamericano.
\ 4 1. Homologacion de estudios de

.

cualquier instituto o universidad

2. Validacion de conocimientos a través
de un examen.

3. Ademas tienes otra opcion para
estudiar mediante validacion de tu
experiencia laboral.

Decidete ahora, escanea el codigo QR y revisa la
informacion.

sTITULATE!

[=]::Ta[s]
Recomienda un conocido AET

Recibe un bono de ﬁ‘ﬁ!’mﬁ
$100 en efectivo

¢cTienes amigos o familiares a los
que puedas recomendar? iDa el
siguiente paso!

iEL Programa de recomendados del
Tecnologico Sudamericano es tu
oportunidad para ganar dinero! /

RECOMIENDA AQUI




CAMPUS MACHALA

El Tecnolégico Sudamericano esta en
Machala para ofrecerte nuevas oportunidades
de estudio.

\(I.:-ll e
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iCrea tu futuro desde tu wmeta profesionall
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‘,' SUDAMERICANO

Convenios con universidades para que puedas
escalar a licenciaturas o ingenierias mediante
homologacion.

Convenio entre el Tecnolégico Sudamericano y la
Universidad Tecnologica Israel de Quito

MODALIDAD ONLINE

I} SUDAMERICANO UISRAEL

Tecnologia Superior en Ayl 2
Desarrollo de Software Ingenieria en Informatica

Ingenieria en Electronica 'y

Tecnologia Superior en Electronica Automatizacion
Tecnologia Superior en Licenciatura en Disefio Digital
Diseno Grafico
Tecnologia Superior en Licenciatura en Administracion
Administracion financiera de Empresas
Tecnologia Superior en Contabilidad Licenciatura en Contabilidad

y asesoria tributaria y Auditoria




(,' SUDAMERICANO

Convenio entre el Tecnolégico Sudamericanoy la
Universidad Techoléogica Empresarial de Guayaquil

MODALIDAD PRESENCIAL

‘,' SUDAMERICANO

Tecnologia Superior en Desarrollo
de Software

Ingenieria en Software

Tecnologia Superior en
Administracion Financiera

Licenciatura en Finanzas

Tecnologia Superior en Contabilidad
y Asesoria Tributaria

Licenciatura en Contabilidad y
Auditoria

MODALIDAD ONLINE

‘,' SUDAMERICANO

Tecnologia Superior en
Desarrollo de Software

Ingenieria en Software

Tecnologia en
Administracion Financiera

Licenciatura en Finanzas

Tecnologia en Contabilidad y
Asesoria Tributaria

Licenciatura en Contabilidad
y Auditoria

Tecnologia en Gestion del
Talento Humano

Licenciatura en Gestion
del Talento

Tecnologia en Disefno Grafico

Licenciatura en Multimedia
y Produccion Audiovisual

Tecnologia en Comercio
Digital y Logistica

Licenciatura en Comercio
Exterior

Para el bienestar futuro de nuestros estudiantes, y
colaboradores estamos gestionando mas convenios.

iCren tu futuro desole tu meta profesional!




Conoce los BENEFICIOS WOW
por ser parte de Suda

Descuentos y beneficios
con tu carnet estudiantil del ISTS

Farmacias

Cuxibamba

Descuentos en todas sus

medicinas y productos Cooperativa de
transporte “Union
Cariamanga”

15 % de descuento en pasajes
comprados en oficina

o=

Sonesta Gym

Descuento en la membresia
del Gimnasio

L] Ve

Elio s Gym
Descuento en la membresia
Centro del Gimnasio
Odontolégico
Hexa Dent

20% de descuento en
servicios odontolégicos Centro de Cirugia
Oral y Maxilofacial

Ok:240)

. Descuentos en cirugias orales,
Consultorio maxilofaciales entre otros.
Odontolégico AV
Dental

Descuentos en servicios
odontoldgicos Consultorio
Odontoloégico Denta
Descuentos en ortodoncias,
Centro Médico carillas, protesis, endodoncias,

“Xpertos" Cll.!b de cirugias orales y mas
Leones de Loja

Descuentos en servicios
medicos

[=]
>

E Medical Center

Descuentos en consultas
Ce_ntro . medicas especializadas
Psicoterapéutico
“La Cabana”

Descuentos en consultas de
psicologia clinica, educativa Centro

y orientacion Oftalmolégico -
Mundoptica
Descuentos en lentes,
Centro L. examenes y tratamientos
Psicoterapeéutico oculares.

“Aqua Ayuda”
Descuentos en consultas de
psicologia clinica, educativa
y orientacion

Para el bienestar futuro de nuestros estudiantes,
estamos gestionando mas beneficios.

iCrea tu fidturo dlesle tu meta profesional!




, CAMPUS LOJA
CUENTA UNICA PARA DEPOSITO O TRANSFERENCIA

A nombre de Instituto Tecnolégico Superior Sudamericano
El asesor academico te indica el banco y cuenta para depdsito
Banco ________, Cta corriente Nro. ________________________

Datos que solicita la entidad bancaria en caso de
transferencias

Beneficiario: INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR
SUDAMERICANO

Email: cuotaists@tecnologicosudamericano.edu.ec

Nota:

- Por su seguridad se solicita al aspirante depositar o transferir
su inscripcion o matricula a la cuenta indicada.

- Una vez realizado el deposito o transferencia, enviar el
documento y datos al WhatsApp de su asesor academico.

Requisitos de matricula para todas las carreras

- Titulo de bachiller o acta de grado original

- Copia de cédula o pasaporte a color

(En el caso de ser extranjero, presentar visa de estudios)
- 1 foto digital tamano carne (Obligatorio)

- Depdsito bancario de inscripcion o matricula

Nota:
1. Para estudiantes que estén cursando el tercer aho de

bachillerato, para matricularse pueden presentar el certificado
del colegio de estar cursando el ultimo ano de estudios. Para
legalizar su acta de grado o titulo de bachiller dispone de 60 dias
luego de iniciado el semestre en el instituto.

2. Para la modalidad ONLINE el titulo de bachiller o acta de grado
notariado. (Obligatorio)
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TECNOLOGICO
SUDAMERICANO

INFORMACION:

CAMPUS LOJA
Direccion Miguel Riofrio 156-26 entre Sucre y Bolivar
098 524 4665

Inférmate sobre nuestra oferta
académica aqui con un asesor

iCren tu futuro desde tu weta profesional!

Encuéntranos en:

@ https;//www.tecnologicosudamericano.edu.ec

f © ¢ O /@istsloja



